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Mesdames et Messieurs

les Directeurs régionaux

de ’Education Nationale

de I'Enseignement Technique

et de la Formation Professionnelle.

OBJET : Renseignement CODIPOST 2016-2017.

J’ai ’honneur de vous informer du lancement du renseignement de 1’ applicatif CODIPOST
au titre de I’année scolaire 2016-2017.

A cet effet, pour permettre la mise a jour de la base de données CODIPOST, je vous invite a
prendre toutes les mesures nécessaires pour qu’obligatoirement:

1. tous les agents affectés (nouveaux) et tous les instituteurs stagiaires de la
promotion 2016-2017 de votre structure s’inscrivent dans CODIPOST, du 06 mars
2017 au 12 mars 2017, selon le mode opératoire ci-joint ;

2. tous les anciens agents non encore inscrits dans CODIPOST, s’inscrivent du 06
mars 2017 au 12 mars 2017, selon le mode opératoire ci-joint ;

3. tous les agents mutés dans votre structure, mettent a jour leur espace CODIPOST en
s’enregistrant dans cette nouvelle structure d’accueil, 06 mars 2017 au 12 mars
2017, selon le mode opératoire ci-joint ;

4. tous les agents inscrits de chaque structure dans CODIPOST soient déclarés et
arrimés aux postes par les administrateurs CODIPOST (DREN, DDEN, DCIO,
APFC, IEP, CE, DCAFOP) du 06 mars 2017 au 12 mars 2017 selon le mode
opératoire ci-joint.

Je sais pouvoir compter sur vous afin d’instruire tous les Administrateurs CODIPOST de
votre Direction Régionale pour qu’ils procédent, chacun en ce qui le concerne, a I’exécution

structures respectives.

Pj.: mode opératoire du renseignement -
2016-2017 de I’applicatif CODIPOST. *.
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